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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МКОУ «Редькинская СОШ», обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в МКОУ «Редькинская СОШ» определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МКОУ «Редькинская СОШ» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 
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будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МКОУ 

«Редькинская СОШ»: развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ «Редькинская СОШ»:  

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МКОУ «Редькинская СОШ» планируется и 



5 
 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
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социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 
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индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 
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Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 
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религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 

ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
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Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки 

их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
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ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
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традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 
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достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

 

МКОУ «Редькинская СОШ» расположено в живописном сосновом бору на 

территории сельского поселения «Деревня Редькино» в 5 километрах  от 

посёлка Полотняный Завод. 

В деревне проживает  900 жителей, среди которых  21% пенсионеры, 41%-

трудоспособное население. Национальный состав разнообразный. 

Криминогенная обстановка относительно спокойная. 

На территории поселения расположены: сельская администрация,  санаторная 

школа-интернат, детский сад, дом культуры, ФАП, отделение связи. В 1986 

году  начала свою работу 8-летняя школа, которая в 1991 году была 

реорганизована в среднюю. В 2010 году к школе был присоединен детский сад 

«Колокольчик», в 2012 году - детский сад «Светлячок».   В настоящее время  в 

школе обучаются  72 учащихся и  73 воспитанника ДО. Одна треть 

обучающихся приезжают из поселка Полотняный Завод.  

В школе работают 12 педагогов и 4 воспитателя (ДО).Образовательный 

процесс осуществляется по  общеобразовательным программам дошкольного,  

начального, основного и среднего образования. Работает ГПД,  с 2011 года на 

базе школы создано школьное лесничество, в 2020 году  по программе «Успех 

каждого ребенка» был выполнен капитальный ремонт спортивного зала и 

создан клуб «Спортивный резерв», работает музей «Я эту Землю родиной 

зову». Дополнительное образование учащиеся получают в школьных кружках 

и секциях , а также в СДК, школе искусств им. Н.Гончаровой. Значимым 

партнерами являются  сельская библиотека , модульная библиотека в п. 

Полотняный завод, ГКУ «Дзержинское лесничество», центр для 

несовершеннолетних «Радуга», центр занятости, ГИБДД, ПДН Дзержинского 

района, Пожарная часть-39 п. Полотняный завод,  ООО ТД«ЭкоНива». 

Учащиеся школы ежегодно участвуют в различных муниципальных, 

региональных и Всероссийских конкурсах и олимпиадах. Развито движение 

волонтеров. Учащиеся начальной школы участвуют в движении  «Орлята 

России». В 2023 году в школе было открыто первичное отделение российского 

движения детей и молодёжи «Движение первых». 

В школе есть свои традиции и ритуалы. Например, общешкольная Линейка в 

начале рабочей недели, чествование участников различных конкурсов на 

Линейке, День рождения школы, однодневный общешкольный поход, работа 

вожатых в летнем лагере, проведение мероприятий старшеклассниками для 

младших товарищей, марафон добрых дел и др. В  школе есть свой герб, 
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который символизирует единение педагогов и учащихся в достижении общих 

целей.  

            Коллектив школы  ориентируется на соблюдение законности и прав семьи и             

обучающихся, безопасности  обучающегося при нахождении в образовательной 

организации, создание психологически комфортной среды для  всех участников 

образовательного процесса. 

Педагогические работники школы ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школы, классов, кружков и объединений. Традиция 

воспитания в школе – атмосфера сотрудничества, творчества, взаимообучения 

и поддержки. Ключевой фигурой воспитания является классный руководитель.  

Для педагогического коллектива  главной ценностью в построении 

воспитательной работы является поддержка ученика в стремлении своего 

интеллектуального, творческого, социального развития и раннего 

профессионального самоопределения. 

Вместе с тем, есть проблемные зоны, препятствующие достижению наиболее 

эффективного  воспитательного результата. Это  удаленность расположения 

школы от историко- культурных объектов и отсутствие школьного транспорта. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

 

 

2.2.1.Модуль «Школьный урок» 

 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований 

и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке 

информации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 
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соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

• организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных 

учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

 

2.2.2.Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется  

через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 
общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные 
социально значимые формы поведения; 

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на 
сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
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- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

   Реализация воспитательного потенциала  курсов внеурочной деятельности 
происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов деятельности: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, расширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание 

к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего 

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, которые помогут им в дальнейшем 

принести пользу другим людям или обществу в целом; формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных и лидерских компетенций школьников, проектного 

мышления, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и 

слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей, на развитие самостоятельности и 

ответственности школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, 

природе, его истории, чувства гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, пропаганду физической 

культуры и спорта, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

мотивацию и побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность.  Воспитание трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду, формирование  навыков само обслуживающего труда 

осуществляется не только во время внеурочных занятий, но и    через трудовую 

практику на пришкольном участке, работу трудовой бригады. 

 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Внеурочная деятельность в образовательной организации организуется 

по направлениям развития личности, определяемым образовательным 

стандартом: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное.  

Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее 

тематическое наполнение направлено на обогащение опыта коллективного 

взаимодействия ребенка в различных видах деятельности. 
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Направления 

внеурочной 

деятельности 

Название курсов внеурочной 

деятельности 

Спортивно-

оздоровительное 

«Бегай, прыгай, играй» (1-4 классы) 

Гимнастика (1-4 классы) 

Волейбол (5-7 классы) 

«Юный олимпиец» (8-11 классы) 

Духовно-нравственное «Разговоры о важном» (1-11 классы)» 

Музейная деятельность «Я эту землю 

родиной зову» (10-11 классы) 

Любимый край (5-6 кл.) 

Социальное Мой выбор (9,10 класс) 

Жизненное и профессиональное 

самоопределение (11 класс) 

«Лучи добра» (7-9 класс) 

Школьное лесничество (6-11классы) 

 

Общеинтеллектуальное Занимательная информатика (5-6 классы) 

Эрудит (1-3 классы), Умники и умницы 

(4 класс) 

Занимательная физика (6 класс) 

Химия на «5» (9 класс) 

Занимательное естествознание (5 класс) 

Клуб знатоков (3-4 классы) 

Общекультурное «Волшебный ключик» (5-10 классы) 

«Юные путешественники» (1-4 классы) 

Культурный дневник школьника (6-7 

классы) 

 

 

2.2.3.Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя  работу с классом, классное руководство  педагоги организуют 

работу с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями. Для этого в школе используются следующие 

формы: 

 

Работа с 

классным 

коллективом 

•инициирование и поддержка участия класса  в общешколь

ных ключевых делах, оказание необходимой помощи обуча

ющимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного раз

вития      обучающегося совместных дел с обучающимися в

веренного ему       класса (познавательной, трудовой, спорт

ивно-оздоровительной,        духовно-нравственной, творчес

кой, профориентационной         направленности), позволяю
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щие с одной стороны, – вовлечь в них школьников с самым

и разными потребностями и тем самым дать им возможнос

ть   самореализоваться в них, а с другой, – установить и уп

рочить доверительные отношения с учащимися класса, ста

ть для них значимым     взрослым, задающим образцы пове

дения в обществе.  

•проведение классных часов и воспитательных мероприяти

й как      часов плодотворного и доверительного общения п

едагога и               школьников, основанных на принципах у

важительного отношения к личности обучающегося, подде

ржки его активной позиции, предоставления школьникам в

озможности обсуждения и принятия решений  по обсуждае

мой проблеме, создания благоприятной среды для общения

.  

•сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на   с

плочение: однодневные походы в конце учебного года,  экс

курсии в каникулярное время, организуемые классными ру

ководителями; 

 «День именинника», «Сюрпризы для бабушек и дедушек», 

«День матери», «Сюрпризы для  выпускников» включают 

в себя подготовленные учениками  поздравления и  сюрпри

зы, творческие подарки и розыгрыши;       внутриклассные 

«огоньки» и вечера, дающие   каждому обучающемуся воз

можность рефлексии собственного        участия в жизни кл

асса.  

•выработка совместно с обучающимися законов класса, 

помогающих  освоить нормы и правила общения, которым 

они должны следовать в школе. 

•вовлечение учащихся в социально значимую 

деятельность через акции и проекты: «Прояви себя- это 

реально», «Чистый лес», «Письмо водителю», «Засветись», 

«Покормите птиц зимой», «Птичья столовая», «Школьный 

двор». 

Индивидуальная 

работа с 

обучающимися 

•изучение особенностей личностного развития обучающих

ся класса  через наблюдение за  их поведением  в повседне

вной жизни, в специально создаваемых педагогических сит

уациях, в играх,погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых    педагогом беседах по тем ил

и иным нравственным проблемам, анкетирование «Мои ин

тересы», социально-психологическое тестирование;               

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед кл

ассного руководителя  с родителями обучающихся, учител

ями-предметниками, а также (при необходимости) – с псих

ологом.  

•поддержка обучающегося в решении важных для него          
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жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с       

одноклассниками  или педагогическими работниками, выб

ор профессии, организации высшего образования и дальне

йшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в за

дачу для школьника, которую они       совместно стараются 

решить.  

•индивидуальная работа со школьниками класса, направл

енная на заполнение ими личных портфолио, в которых о

бучающиеся  не просто фиксируют свои учебные, творче

ские, спортивные,     личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных           неформальных бесед с классным р

уководителем в начале каждого  года планируют их, а в к

онце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи,  

 наблюдение за ведением «Дневника культуры»;  

•коррекция поведения обучающегося через частные бесед

ы с ним, его родителями или законными представителями

, с другими учащимися класса через включение в проводи

мые  психологом тренинги общения; через предложение в

зять на себя ответственность  за то или иное поручение в 

классе. 

•индивидуальная профилактическая работа с несовершен

нолетними, находящимися в социально опасном положен

ии. 

•работа с обучающимися, состоящими на различных вида

х учёта, 

в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситу

ации          (контроль за свободным времяпровождением) 

 

Работа с 

учителями-

предметниками 

В классе 

•регулярные консультации классного руководителя  с учи

телями-   предметниками, направленные на формировани

е единства   мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам             воспитания, на предупреждение и разре

шение конфликтов между  учителями и учащимися; 

•проведение мини-педсоветов, направленных на решение   

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательны

х         влияний на школьников; 

•привлечение учителей к участию во внутриклассных дел

ах,          дающих педагогам возможность лучше узнавать 

и понимать           своих учеников, увидев их в  отличной 

от учебной, обстановке; 

•привлечение учителей-предметников к участию в 

родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с •регулярное информирование родителей о школьных 
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родителями 

обучающихся 

или из 

законными 

представителями 

успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

помощь родителям обучающихся или их законным 

представителям в регулировании отношений между 

ними, администрацией школы и учителями-

предметниками через индивидуальные консультации;  

•организация родительских собраний, происходящих в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения 

и воспитания школьников; 

•создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей. 

• привлечение членов семей обучающихся к организации 

на базе класса конкурсов, соревнований,  направленных 

на сплочение семьи и школы; 

•Привлечение родителей к работе в качестве 

наблюдателей во время проведения ВПР, к 

осуществлению  контроля  соблюдения  качества питания 

в столовой.  

 

2.2.4.Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в 

которых принимает участие большая часть воспитанников школы и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Для этого  используются 

следующие формы: 

 

На 

внешкольном 

уровне 

•социальные проекты – ежегодные совместно 

разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. 

•всероссийские акции («День птиц», «Ёлочка, живи», 

«Всемирный день чистоты») 

акция «Бессмертный полк» 

На школьном 

уровне 

•участие дошкольников в общешкольных ключевых делах 

и ключевых делах детского сада. 

•линейки  награждения победителей и призеров 

Всероссийской олимпиады школьников, творческих 

конкурсов и  предметных олимпиад. Способствует 

поощрению социальной активности подростков, развитию 

позитивных межличностных отношений между 
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педагогами и обучающимися, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

•общешкольные праздники (День школы, День леса, 

фестиваль песни, новогодние праздники, день матери, 

День учителя, день защитников отечества). Создают 

атмосферу творчества и неформального общения, 

способствующего сплочению детского. Родительского и 

педагогического сообществ школы . 

•проект «Прояви себя - это реально» , реализация которого 

предполагает совместное решение проблем . В результате 

у учащихся происходит формирование социальной 

активности и социальных компетентностей 

(сотрудничество, работа в команде; коммуникативные 

навыки; способность принимать собственные решения; 

умение определять свою позицию в общественных 

отношениях; опыт выполнения разнообразных социальных 

ролей; навыки саморегуляции) 

• конкурсы семейных проектов подразумевают совместное 

создание продукта родителями и детьми. 

•Поход. Это однодневный поход, в котором принимают 

участие все классы. Ребята знакомятся с природой родного 

края. Участие в походе помогает приобрести навыки 

бережного отношения к природе, способствуют 

сплочению детского и педагогического коллектива. 

традиционный ежегодный праздник, 

•день рождения школы -включает ряд различных 

мероприятий (акции, фотовыставки, проекты фотозон, 

праздничный концерт), способствует развитию 

позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, способствует 

формированию чувства доверия друг к другу, развивает 

школьную идентичность подростка 

 

На уровне 

классов 

•выбор и делегирование представителей классов и групп в 

общешкольные советы дел, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел;   

•участие классов в реализации общешкольных ключевых 

дел;  

•проведение в рамках класса и группы итогового анализа 

детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов и групп в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

•На уровне начального общего образования совместная 

деятельность педагога и школьников начального уровня 

заключается в 
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развитии познавательной, творческой, социально-активной 

видах 

деятельности путем стимулирования детей к участию в 

общешкольных делах, опираясь на систему выбираемых 

ответственных лиц(Посвящение в ученики, Прощание с 

букварем, День матери, День защитников отечества, День 

наук ит.д.) На уровне основного и среднего образования – 

через создаваемый совет класса, который отвечает за 

участие в общешкольных делах, информирование о делах 

школьной жизни путем делегирования ответственности 

отдельным представителям классного самоуправления. 

   

 

На 

индивидуальном 

уровне 

•вовлечение по возможности каждого обучающегося  в 

ключевые дела школы в одной из возможных для них 

ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу 

гостей и т.п.); 

•индивидуальная помощь  обучающемуся (при 

необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

•индивидуальная помощь дошкольникам в подготовке; 

•наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его 

отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

•при необходимости коррекция поведения обучающегося 

через частные беседы с ним, через включение его в 

совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать для него хорошим примером, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 
 

2.2.5.Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать  

у обучающихся  инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Самоуправление в школе 

осуществляется: 
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На уровне школы 

 

 через деятельность Совета лидеров, создаваемого  для 

учета мнения школьников по вопросам, 

затрагивающих их права и законные интересы; Совет 

лидеров, как орган, представляющий интересы 

учащихся, работает в тесном контакте с 

администрацией школы.  Основные задачи Совета 

лидеров: организация жизнедеятельности 

ученического коллектива, вовлечение учащихся в 

активную жизнь школы.   На заседании Совета 

лидеров обсуждаются насущные проблемы и способы 

их решения, проводятся и тематические заседания 

«Школа без конфликтов», «Что такое выборы и зачем 

их проводить», «Чистая школа-забота общая», 

«Развитие школьных медиа». Члены Совета лидеров 

участвуют в разработке и реализации проектов, акций, 

мероприятий. 

Постоянно действующий школьный актив инициирует и 

организует проведение личностно значимых для 

обучающихся событий (соревнований по шашкам и 

волейболу, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов и т.п.): концерт к Дню Учителя, к Дню матери, 

Новогодние праздники, «Спорт любить – здоровым быть», 

вечера «С днем рождения, школа», «Прощай, школа!», 

вечер встречи с выпускниками, спортивная игра «Зарница»; 

«Старшие младшим», «Моя деревня-территория чистоты», 

«СтопСпид», «Сообщи, где торгуют смертью», «День 

самоуправления», «Прояви себя -это реально», «День 

школы»,        « Сохрани дерево», «Лыжный забег»; 

 через деятельность первичной ячейки «Движение 

первых» 

 через деятельность временных  творческих советов 

дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций: мероприятия к Дням воинской славы, Дню 

здоровья, Дню леса, Дню Победы, Дню освобождения 

Дзержинского района от немецко-фашистских 

захватчиков; 

 через работу школьных СМИ (школьная газета 
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«ОКОшко», группа в VK  «Медиацентр» , что  

обеспечивает получение опыта организаторской 

деятельности, публичного выступления, реализации 

своего творческого потенциала,  проявить себя в 

одной из возможных ролей (организатора, 

корреспондента, члена редколлегии, редактора, 

ответственного за оформление и т.д.); 

 

На уровне 

классов, групп 

 

 через деятельность выборных по инициативе и 

предложениям учащихся класса  лидеров, 

представляющих интересы класса  в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с 

работой общешкольных органов самоуправления, 

классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов 

самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (  спортивные дела,  

творческие дела, работа с младшими ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления 

жизни детских групп, отправляющихся в походы или 

на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных 

должностей. 

На 

индивидуальном 

уровне 

 

 через вовлечение обучающихся в планирование, 

организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за 

порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями, дежурством по 

столовой, работой вожатыми на летней площадке, 

дежурством по школе; 
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2.2.6.Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение воспитанников 

ДО и  школьников,  консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профориентационных практик и профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору его будущей профессиональной деятельности. Реализуя 

программы курсов внеурочной деятельности, дополнительные общеразвивающие 

программы, а также создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

- тематические занятия, на которых воспитанники ДО получают начальные 

представления о существующих профессиях ; 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

обучающегося  к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

-профориентационные игры: деловые игры, квесты,  расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной  профессиональной деятельности; 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах, встречи с сотрудниками 

центра занятости, встречи с выпускниками школы; 

-экскурсии на предприятия, дающие обучающимся  представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, участие в 

проекте «Шоу профессий»; 

-освоение обучающимися  основ профессии в рамках курсов внеурочной 

деятельности  «Мой выбор» (9 класс), «Жизненное и профессиональное 

самоопределение»(10-11 кл), включенных в основную образовательную программу 

школы.   
 

 

2.2.7. Модуль «Детские общественные объединения» 

 Действующее на базе школы  школьное лесничество «SILVA» – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе лесничества . Его 

правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 
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общественных объединениях» (ст. 5). Работа в  лесничестве осуществляется через 

следующие виды и формы деятельности: 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной  на 

помощь  природе и людям  своего края,   развитие  в себе таких качеств, как забота, 

умение общаться, слушать и слышать других. Это акции «Сохраним леса от 

пожаров», «Чистый лес», «Плоггинг. Забег за мусором», «Синичкин день», ребята 

развешивают кормушки и организовывают подкормку птиц в зимний период, 

мастерят скворечники; на территории школы есть мини-питомник, в котором члены 

школьного лесничества выращивают саженцы деревьев для дальнейшей посадки в 

лесу; 

 

-поддержку и развитие  традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство 

общности с другими  членами лесничества, чувство причастности к тому, что 

происходит. Школьное лесничество имеет свой логотип, песню и форму. Существует 

ритуал посвящения в члены школьного лесничества; 

-  встречи членов лесничества для обсуждения вопросов  планирования дел в школе и 

микрорайоне,  празднования знаменательных для членов лесничества событий, 

проведения просветительских акций; 

- участие в региональных слетах школьных лесничеств, проводимых на базе 

различных муниципальных районов, во время которых вырабатывается 

взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера 

сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; 

-рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности школьного лесничества, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, экоуроков, совместных акций); 

-участие членов школьного лесничества  в волонтерских акциях, деятельности на 

благо сохранения и  приумножения лесов нашего края, улучшения экологической 

обстановки в целом  

 акции «Посади дерево», «Сад памяти», «Сдай макулатуру. Спаси дерево», «Домики 

для птиц», «Синичкина эстафета», «Ёлочка, живи»,               «Сдай батарейку - спаси 

ёжика» и т.п.  Члены школьного лесничества  «SILVA» принимают участие в 

региональных и Всероссийских конкурсах.  
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С 2020 года начал свою работу   клуб «Спортивный резерв». Через развитие 

физического потенциала и спортивной активности обучающиеся  укрепляют своё 

здоровье, становятся сильными, ловкими и выносливыми, закаливают характер и 

приучаются к спортивной дисциплине, взаимопомощи, действиям в команде. 

Формируется мотивация   занятиям физической культурой, соблюдению здорового 

образа жизни обучающихся и членов их семей. Работа в  спортивном клубе 

осуществляется через следующие виды и формы деятельности: 

-   проведение просветительских акций в рамках Дня борьбы со СПИДом, 

антинаркотической направленности, «Стань модным - займись ЗОЖ»; 

- проведение массовых физкультурно-оздоровительных мероприятий, спортивных 

праздников, дней здоровья,  соревнований; 

- сдача норм ГТО педагогами и обучающимися школы; 

-  спортивная активность в период работы  летней площадки; 

- организация и проведение спортивных мероприятий для воспитанников ДО. 

2.2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 

Окружающая  предметно-эстетическая среда школы обогащает внутренний мир 

обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 

Воспитывающее влияние на воспитанника осуществляется через : 

-оформление интерьера школьных коридоров, рекреаций,  лестничных пролетов 

(оформлены фотографиями  природы нашего края)  и их периодическая 

переориентация, которая  служит хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

-  размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга (проект «У каждого человека свои звезды»); 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе ( стенд «Вот мы 

какие»); 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; в школе реализуется 

социально-значимый проект «Зеленая школа», к участию в котором привлекаются 

преподаватели, учащихся и родители; проведение памятной посадки деревьев  

выпускниками школы, во время прохождения летней трудовой практики 
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обучающиеся выращивают овощи для школьной столовой на пришкольном участке, 

а также саженцы деревьев в мини-питомнике;   

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимися  классов, позволяющее  проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения педагогов со 

своими детьми;  

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий; на школьном дворе располагается флагшток с флагом России, который 

используется при проведении торжественных общешкольных линеек, на первом 

этаже расположен уголок игр и  зона для  выставок, на втором этаже рекреация 

оформлена для проведения праздников, вечеров, собраний и конференций; 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории ( высадке 

культурных растений, созданию инсталляций и иного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания воспитанников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

В результате, обучающиеся приобретут знания о влиянии оформления на настроение, 

будет сформировано уважительное отношение к самовыражению,  приобретут опыт 

демонстрации своих способностей. 

 

2.2.9.  Модуль «Школьный музей» 

Подрастающий человек должен уметь ориентироваться и действовать в постоянно 

меняющемся мире, не потеряв при этом своей самобытности, нравственных начал, 

уважения к себе и другим людям, способности к самопознанию и самовыражению. 

При этом важна связь с прошлым, наличие культурной и исторической памяти, 

устремленность в будущее. C 2011 в нашей школе  работает  музей «Я эту землю 

Родиной зову», который  стал воспитывающим центром не только школы, но и 

окружающего социального пространства. Материалы музея помогают обучающемуся 

расширить свой кругозор, получить новые знания об истории своего края ,научиться 

уважительно относиться  к нему, приобрести важный социальный опыт общения с 

разными людьми. Эта работа осуществляется через следующие формы и виды 

деятельности: 

Внешкольный 

уровень 
 Виртуальные экскурсии, онлайн конкурсы, 

викторины, диктант Победы, краеведческие 

конференции, интеллектуальные игры, 
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посвященные Дню района, поисковые 

экспедиции для изучения произошедших 

исторических событий; 

 Организация фестивалей, концертов, акций, 

организованных волонтерами Победы, РСМ , 

российским движением «Движение первых»; 

Школьный уровень  Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Памятным датам в истории школы, 

поселения; 

 Уроки мужества; 

 Встречи с  интересными людьми нашего  

поселения, района; 

 Экскурсии в музее (на основе собранных  

материалов); 

 Создание презентаций, видеороликов. 

Индивидуальный 

уровень 
 Исследовательская деятельность  по изучению 

исторического прошлого нашего края 

 

2.2.10. Модуль «Волонтерство» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 

предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне района, региона, страны. Повседневное  

волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом.  Волонтерство позволяет 

обучающимся  проявить такие качества как внимание, забота, уважение, позволяет 

развивать коммуникативную культуру, здоровую самооценку, самоуважение, 

волонтерский труд позволяет школьнику узнать много нового о мире и людях, 

живущих в нем, осознать многие ценности не на теоретическом, а на практическом 

уровне.   

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется  через: 

  

На 

внешкольном 

уровне 

• посильная помощь, оказываемая обучающимися 

пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения 

образовательной организации, организация праздников 

для воспитанников детского сада; 

•участие обучающихся в работе по благоустройству 
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территории детского сада, детской площадки, спортивной 

площадки, мемориала погибшим воинам-односельчанам; 

•участие школьников (с согласия родителей или 

законныхпредставителей) в  сборе помощи для 

нуждающихся; 

На школьном 

уровне 

 

•участие обучающихся в организации праздников, 

торжественных 

мероприятий; 

• участие школьников в работе с младшими ребятами: 

проведение  праздников, утренников, мастер классов, 

квестов, просветительских уроков , работа вожатых на 

детской площадке; 

 •участие обучающихся в работе на прилегающей к школе 

территории 

(работа в школьном саду, в школьном мини-питомнике, 

благоустройство клумб, уход за  кустарниками ); 

• участие в акциях «Добрые крышечки»,  по посадке 

деревьев «Посади дерево», «Сад памяти», по сбору 

батареек «Сдай батарейку -спаси ежика», по сбору 

макулатуры «Сохрани дерево», по очистке леса от мусора 

«Чистый лес», ; 

 

 

 

2.2.11. Модуль «Школьные медиа» 

Целью школьных медиа является   развитие коммуникативной культуры учащихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

• газета «ОКОшко», на страницах которой освещаются наиболее интересные 

события жизни школы, участие в конкурсах, олимпиадах, конференциях 

разного уровня, деятельность школьного лесничества, спортивного клуба, 

ученического самоуправления.  

• Школьный медиацентр –это группа заинтересованных ребят, которая  

занимается информационно-технической поддержкой  мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение праздников,  

конкурсов, вечеров;     

• интернет-группа - разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, 

поддерживающее интернет- группы в социальных сетях с целью освещения 

деятельности школы в информационном пространстве, привлечения внимания 
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общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями 

и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;     

•     участие в конкурсах школьных средств массовой информации. 

          Участие обучающихся в системе школьных медиа развивает такие 

важные личностные качества, как коммуникабельность, общую эрудицию, 

уровень культуры, дисциплину и ответственность за порученное дело, 

позволяет максимально проявить учащимися свои возможности в избранной 

области деятельности, влияет на профессиональное самоопределение.                                                                                                                                                      

2.2.12. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников проводится с 

целью привлечения их к совместной работе, установлением партнёрских отношений 

с семьёй каждого воспитанника. Работа с родителями или законными 

представителями школьников обеспечивает формирование и развитие психолого-

педагогической компетентности родительской общественности посредством 

различных форм просвещения и консультирования. Работа с родителями или 

законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 

На групповом уровне • Общешкольный родительский комитет и 

Управляющий Совет, участвующие в 

управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации 

их детей; 

• Общешкольные родительские собрания, на 

которых 

обсуждаются наиболее острые проблемы качества 

школьной жизни, учебных достижений и успехов 

детей ; 

• семейный всеобуч с приглашением психологов 

и других специалистов; 

 

• Родительские дни, когда возможно посещение 

родителями школьных учебных и внеурочных 

занятий для получения представления о ходе 

образовательного процесса в школе и 

самочувствии ребенка в группе (коллективе) 

среди сверстников; 

• Совместные  добротворческие  дела на благо 

себе и другому (конкурсы семейных проектов, 
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акции, семейные посиделки, спортивные 

состязания, походы и экскурсии); 

• Распространение опыта семейного воспитания 

через поощрение на общешкольных линейках. 

 

На индивидуальном 

уровне 

• работа специалистов по запросу родителей для 

решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических 

консилиумах (Совет по профилактике 

правонарушений) собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальные консультации родителей или 

законных 

представителей школьников со школьными 

специалистами, педагогами, администрацией c целью 

координации совместных усилий педагогов и 

родителей по вопросам воспитания. 
 

2.2.13. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива, в случае необходимости привлечение сторонних 

специалистов (психологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с обучающимися с девиантным поведением, так и с их окружением; 

  организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности (антинаркотические, антиалкогольные, антитабачные,  
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деструктивные детские и молодёжные объединения, группы в социальных сетях),  

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Социальное партнерство.  

Школе принадлежит ведущая роль во взаимодействии с социальной средой, поэтому 

МКОУ «Редькинская СОШ» тесно сотрудничает с организациями социума: 

- Редькинский сельский дом культуры;  

- Школа искусств имени Натальи Гончаровой; 

-Редькинская  сельская модельная библиотка; 

- Музей-заповедник «Полотняный Завод»,  

- Карамышевская сельская  администрация ;  

-  КДН(по отдельному плану); 

-  МО МВД России(на основании совместного плана работы); 

- ГИБДД МО МВД России (на основании совместного плана работы); 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. 

Создание условий для формирования желаний обучающихся приносить пользу 

обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через 

следующие направления: 

  план работы по профилактике  безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, направленный на 

профилактику потребления несовершеннолетними наркотических, токсических и других 

психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной продукции, табакокурения; 

 обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного 

детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей причиной 
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подросткового суицида является социально-психологическая дезадаптация, возникающая 

под влиянием острых психотравмирующих ситуаций.  

 приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого обращения 

является первичная профилактика – предупреждение возникновения факторов риска 

проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем в семейных 

отношениях на ранней стадии, обеспечение условий для эффективного выполнения 

функций семьей (репродуктивной, педагогической, функции социализации и т.д.); 

 межведомственная профилактическая акция «Подросток» направлена на 

профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию 

отдыха и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном 

положении, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних и 

образовательном учреждении; 

 привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию 

классных часов, круглых столов, мастер-классов; 

 мониторинг ежедневной занятости обучающихся, состоящих на всех видах 

профилактического учета; 

 заседание Совета профилактики (по необходимости); 

 коллективные и индивидуальные профилактические беседы с обучающимися 

инспектором по защите прав детей, ППДН,  представителями духовенства; 

 спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий спортом и 

здорового образа жизни. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

Должность  Кол-во функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития 

системы организации воспитания 

обучающихся. 
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Заместите

ль 

директора 

по УВР 

1 

Осуществляет контроль 

реализации воспитательного 

потенциала урочной ивнеурочной 

деятельности, организует работу с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и 

их родителями (законными 

представителями), учителями-

предметниками. Организует 

методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников 

по организации индивидуальной 

работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из 

семей «группы риска». 

Заместите

ль 

директора 

по ВР 

1 

Организует воспитательную 

работу в образовательной 

организации: анализ, принятие 

управленческих решений по 

результатам анализа,планирование, 

реализация плана, контроль 
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реализации плана. Является 

куратором Школьной службой 

медиации.Контролирует 

организацию питания в 

образовательной организации. 

Курирует деятельность Школьного 

самоуправления, волонтёрского 

объединения, Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, 

Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность классных 

руководителей. 

 

Учитель- 

предметни

к 

14 Реализует воспитательный 

потенциал урока. 

Классный 

руководитель 

11 Организует воспитательную 

работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного 

коллектива. 

Советник по 
воспитанию 
(при введении 
должности) 
  

1 Организует взаимодействие с 

детскими общественными 

объединениями. 
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

- Положение о классном руководстве. 

- Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

- Положение об Управляющем  совете. 

- Положение о Школьном самоуправлении. 

- Положение об общешкольном родительском комитете. 

- Положение о поощрениях и взысканиях. 

- Положение о комиссии по урегулированию споров. 

- Положение об организации индивидуальной работы по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

- Положение об оказании семьям и подросткам девиантного, деструктивного 

поведения дополнительной социально-педагогической помощи. 

- Положение о спортивном клубе. 

- Положение о внешнем виде учащихся. 

- Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

- -Положение об оздоровительной площадке. 

- План работы школьного музея. 

- - План работы школьного лесничества. 

- Календарный план воспитательной работы. 

- Планы воспитательной работы классных руководителей. 

3.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности (при наличии): обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей 
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мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются 

особые условия . 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа  ориентируется на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции социальной 

успешности обучающихся призвана:  способствовать формированию у обучающихс 

активной жизненной позиции, инициативности, максимальному вовлечению  их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

-  публичности, открытости поощрений- информирование всех 

обучающихся о награждении через сайт школы,  группы в социальных сетях, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся во время 

проведения общешкольной Линейки; 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике школы; 

- прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 

- регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т.п.; 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения- использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды; 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей  ( ученическое самоуправление), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 
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социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фотоизделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 

Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг—размещение имен обучающихся, названий групп или классов в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся ( классов и 

др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в школе 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 
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Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего неколичественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 
результат как организованного социального воспитания, в котором школа участвует 
наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и 
саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе, выявляемая при 

помощи тестирования. (Методика диагностики личностного роста (авторы 

И.В.Кулешова, П.В.Степанов, Д.В .Григорьев) 

Мониторинг и анализ проводятся классными руководителями вместе с 

заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию, при наличии) с последующим обсуждением результатов на  

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации об уровне сформированности 

личностных результатов воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся 
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является педагогическое наблюдение, которое осуществляется в течение всего 

учебного года  как в режиме обычной жизнедеятельности классного коллектива, так 

и в специально создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нравственного 

выбора. Полученные результаты анализируются в сравнении с результатами 

предыдущего учебного года, выявляются наиболее проблемные направления 

воспитания на уровне классного коллектива, уровне образования, школы; 

планируется работа по устранению проблемных направлений на следующий учебный 

год на уровне класса, школы. 

При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: 

насколько сформированы те или иные личностные результаты и ценностные 

ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной 

программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию), классными руководителями с привлечением 

родительских активов класса, Управляющего совета школы, Совета лидеров. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников является анкетирование , 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями Совета лидеров. Результаты 

обсуждаются на  педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

- Проводимых основных школьных дел; 

- Деятельности классных руководителей и их классов; 
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- Реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- Организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- Взаимодействия с родительским сообществом; 

- Деятельности ученического самоуправления; 

- Деятельности по профориентации обучающихся; 

- Деятельности по профилактике и безопасности; 

- Деятельности общественных объединений; 

- Деятельности волонтерского объединения,  

- Деятельности школьного музея; 

- Внешкольных мероприятий; 

- Создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- Реализации потенциала социального партнёрства. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года.



45 
 

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, 

День солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических 

репрессий. 

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день 

добровольцев;  

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской 

Федерации;  

 27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 
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 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России;  

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодёжи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской 

Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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